
 

 

 

INDICATEUR DE PERFORMANCE BILAN DE COMPÉTENCES 

2026 

Booster 

Nombre de bénéficiaires : 4 

Taux de satisfaction max: 100% 
 
 
 
​ ​ :4​ ​ ​ :​ ​ ​ :​ ​ ​ : 
 
 

Évolution 

Nombre de bénéficiaires : 30 

Taux de satisfaction max: 90 % 
 
 
 
 
​ ​ :27​ ​ ​ :3​ ​ ​ :​ ​ ​ : 
 
 

Action: 

Nombre de bénéficiaires :51 

Taux de satisfaction max: 98%​  

 

​ ​ :50​ ​ ​ :1​ ​ ​ :​ ​ ​ :​
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INDICATEUR DE PERFORMANCE FORMATION 

2026 

 

 

SATISFACTION GÉNÉRALE STAGIAIRES 

Nombre de stagiaires : 48 

Taux de satisfaction max (vert foncé): 98%  
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INDICATEUR DE PERFORMANCE 
FORMATION CONSULTANT EN BILAN DE COMPÉTENCES    JUIN   

2026
 

 

 

SATISFACTION GÉNÉRALE STAGIAIRES 

Nombre de stagiaires : 34  

Taux de satisfaction max (vert foncé): 97%  
 
 
 
​ ​ :33​ ​ ​ : ​ ​ ​ :​ ​ ​ : 
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INDICATEUR DE PERFORMANCE 
FORMATION INCENDIE  JUIN 2026

 

 

 

SATISFACTION GÉNÉRALE STAGIAIRES 

Nombre de stagiaires : 7  

Taux de satisfaction max (vert foncé): 100%  
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INDICATEUR DE PERFORMANCE 
FORMATION  RPS JUIN  2026

 

 

 

SATISFACTION GÉNÉRALE STAGIAIRES 

Nombre de stagiaires : 4  

Taux de satisfaction max (vert foncé): 100%  
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INDICATEUR DE PERFORMANCE 
FORMATION   SST JUIN   2026

 

 

 

SATISFACTION GÉNÉRALE STAGIAIRES 

Nombre de stagiaires : 34  

Taux de satisfaction max (vert foncé): 97%  
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